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Dotyczy: wniosku o udostępnienie informacji publicznej z dnia 25 września 2022r. 

(zarejestrowano wpływ do UG dnia 30 września 2022r., pod poz.: 11739/2022). 

W odpowiedzi na powyższy wniosek o udostępnienie informacji publicznej, złożony na 

podstawie art. 2 ust. 1 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001r. o dostępie do 

informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 902), dot. pełnych dokumentacji z konkursów 

na stanowiska pracownicze w Referacie Gospodarki Nieruchomościami i Ochrony Środowiska 

przeprowadzonych od początku kadencji 2014-2018 do dnia rozpatrzenia wniosku, Organ 

wyjaśnia co następuje: 

 

Ad.1. Zgodnie z art. 13. ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530): 

Informacje o kandydatach, którzy zgłosili się do naboru, stanowią informację publiczną             

w zakresie objętym wymaganiami związanymi ze stanowiskiem określonym w ogłoszeniu    

o naborze. 

Nabór kandydatów na stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze, 

jest otwarty i konkurencyjny, zgodnie z zapisami art. 11 ww. ustawy. Art. 13 wskazuje, że 

ogłoszenie o wolnym stanowisku urzędniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzędniczym 

oraz o naborze kandydatów umieszcza się w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) oraz na 

tablicy informacyjnej w jednostce, w której prowadzony jest nabór. Ogłoszenie powinno 

zawierać w szczególności: nazwę i adres jednostki, określenie stanowiska, określenie 

wymagań związanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem danego stanowiska, ze 

wskazaniem, które z nich są niezbędne, a które dodatkowe, wskazanie zakresu zadań 

wykonywanych na stanowisku, a także wskazanie wymaganych dokumentów. Ponadto art. 

15 ustawy o pracownikach samorządowych określa, że informacja o wyniku naboru jest 
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upowszechniana przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w jednostce, w której był 

przeprowadzony nabór oraz opublikowana w Biuletynie przez okres co najmniej 3 miesięcy. 

Publikacja ta następuje niezwłocznie po przeprowadzonym naborze. 

Wskazane powyżej przepisy jasno wskazują zakres i sposób upowszechniania informacji dot. 

naboru na stanowiska urzędnicze, w tym stanowiska urzędnicze kierownicze. Przepisy te nie 

przewidują udostępnienia informacji o kandydatach w procesie naboru. Dokumenty te nie 

stanowią informacji publicznej. Zgodnie ze wskazaniem Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w wyroku z dnia 28.09.2011 r., II SAB/Ke 19/11, LEX nr 1132592, 

kserokopie dokumentów z naboru nie mogą być udostępnione, albowiem dokumenty te nie 

są dokumentami urzędowymi w rozumieniu art. 6 ust. 2 ustawy o dostępie do informacji 

publicznej, lecz dokumentami prywatnymi, nie jest informacją publiczną nośnik w formie 

papierowego dokumentu prywatnego. 

Informacje dot. naboru na stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy w Klembowie, w tym         

w Referacie Gospodarki Nieruchomościami i Ochrony Środowiska znajdują się na stronie 

Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Klembowie pod linkiem: 

https://bip.klembow.pl/strona-3366-oferty_pracy.html. 

W kwestii natomiast udostępnienia kserokopii umów z pracownikami Referatu Gospodarki 

Nieruchomościami i Ochrony Środowiska mając na uwadze wskazane już powyżej informacje 

dot. udostępnienia nośnika informacji w postaci papierowego dokumentu prywatnego, 

wskazać należy dodatkowo, że zgodnie z utrwalonym orzecznictwem treść umów o pracę, 

aneksów do tych umów osoby pełniącej funkcję kierowniczą w JST stanowi informację 

publiczną, natomiast treść umów z szeregowymi pracownikami samorządowymi dotyczy 

indywidualnych stosunków pracy i nie stanowi informacji publicznej. 

 

 

 

/-/ Rafał Mathiak 

                                                                                                       Wójt Gminy Klembów   

 

 

 

 

 

Otrzymuje: 

1/adresat, 

2/ a/a. 
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Informacja nt.  przetwarzania danych osobowych w związku z odpowiedzią na wniosek  

o udostępnienie informacji publicznej 

Niniejszym zgodnie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych                        

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) przekazujemy Państwu wymagane prawem informacje.  

1) Administratorem danych osobowych, jako osoby składającej wniosek o udostępnienie informacji publicznej 

jest Gmina  Klembów – Urząd Gminy Klembowie, ul. Gen. F. Żymirskiego 38, Klembów.  

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych (IOD): iod@klembow.pl.  

3) Dane przetwarzane są wyłącznie w celu wypełnienia obowiązku realizacji przepisów prawa, tj. Ustawy z dnia 

6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2022r., poz. 902 ze zm.) w powiązaniu z art. 6 

ust. 1 lit. c) ogólnego rozporządzenie o ochronie danych.  

4) Dane będą udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym do otrzymania tych danych wyłącznie na mocy 

przepisów prawa np. instytucjom kontrolującym, ewentualnie instytucjom odwoławczym, zgodnie z przepisami 

Kodeksu postępowania administracyjnego (art. 127 §2; t.j. Dz.U. z 2022r., poz. 2000 ze zm.).  

5) Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do udzielenia odpowiedzi,  

a także po jej udzieleniu w celu ewentualnego dalszego procedowania sprawy przez instytucje odwoławcze. Dane 

będą przechowywane w celach archiwalnych zgodnie z obowiązującymi wymogami wynikającymi z ustawy              

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U. z 2020r., poz. 164 ze zm.).  

6) Przysługuje prawo dostępu do swoich danych za pośrednictwem jednostki, a także do ich sprostowania, 

ograniczenia przetwarzania oraz prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia nieprawidłowego przetwarzania danych.  

7) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem udzielenia odpowiedzi. W przypadku 

niepodania danych wniosek zostanie pozostawiony bez rozpoznania. 

 

 


