KLAUZULA INFORMACYIJNA
DLA KANDYDATOW DO PRACY W URZEDZIE GMINY W KLEMBOWIE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE? informujemy:

1) Dane sg zbierane na podstawie indywidualnej decyzji osoby, ktorej dane dotyczg, w celu przeprowadzenia
procedury naboru na stanowiska urzednicze. Dane mogg by¢ réwniez przetwarzane w zwigzku z realizacja
zadan wynikajacych z dostepu do informacji publicznej?.

2) Administratorem danych osobowych jest Gmina Klembéw - Urzad Gminy w Klembowie,
ul. Gen. F. Zymirskiego 38, 05-205 Klembdw. Kontakt do inspektora ochrony danych: iod @klembow.pl.

3) Dane w zakresie okreslonym w ponizszych przepisach prawa, bedg przez Administratora przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tj. obowigzku realizacji wymogow prawa, w szczegdlnosci:

a) art. 6 Ustawy o pracownikach samorzadowych3;
b) art. 22! §1 Ustawy - Kodeks pracy %
a takze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w celu zatrudnienia wybranych kandydatow;

4) Podstawg prawng przetwarzania danych kandydatéw wykraczajgcych poza zakres wymagany przepisami
prawa jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. zgoda wyrazona przez kandydata poprzez zawarcie danych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym i ich ztozeniu w Urzedzie.

5) Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji obowigzkow wynikajgcych z przepisow
prawa’, w tym do celéw archiwizacji, przez okres dwéch lat. W odniesieniu do danych przetwarzanych na
podstawie zgody - do momentu jej odwotania lub realizacji celu, ktory zostat w niej wskazany.

6) Przekazane dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy
przepisow prawa (np. instytucji kontrolujgcych prace Urzedu). Informacje o wyniku naboru zawierajgce
dane zwyciezcy procesu naboru bedg udostepnione na tablicy informacyjnej Urzedu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy.

7) Osoba, ktérej dane sg przetwarzane, ma prawo do dostepu do tresci podanych danych osobowych i ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania za posrednictwem Urzedu Gminy w Klembowie, a w
przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, prawo do wycofania zgody oraz do usuniecia
danych poprzez ztozenie stosownego o$wiadczenia.

8) Osoba, ktérej dane bedg przetwarzane przez Urzagd Gminy w Klembowie ma prawo wniesienia skargi
dotyczacej przetwarzania danych osobowych do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych w przypadku podejrzenia nieprawidtowosci przy przetwarzaniu jej danych.

9) Woziecie udziatu w rekrutacji i zwigzane z tym podanie danych jest dobrowolne, ale Administrator ma prawo
zadac okreslonych danych kandydatéw, na podstawie wyzej wymienionych przepisow prawa. Niepodanie
danych obligatoryjnych zawartych w ogtoszeniu i wynikajgcych z przepisdw prawa, skutkuje rezygnacja
z udziatu w naborze i brakiem rozpatrzenia kandydatury.

OSWIADCZENIE
DOTYCZACE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE
NABORU NA STANOWISKO URZEDNICZE W URZEDZIE GMINY W KLEMBOWIE

(imie i nazwisko kandydata)

Niniejszym, na podstawie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gmine Klembow - Urzagd Gminy w Klembowie moich
danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, a wykraczajgcych poza zakres ogtoszenia, w celu
udziatu w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Klembowie.

Oswiadczam, ze zostatam (em) poinformowana (y) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie.

(miejsce, data) (czytelny podpis kandydata)

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119 7 04.05.2016) — dalej: RODO;

2 Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2022 poz. 902 ze zm.);

3 Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2022 poz. 530 ze zm.);

4 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. 2023 poz. 1465 ze zm.);

5 Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2020 poz. 164 ze zm.).



