Zarzadzenie nr 120.13.2024
Wojta Gminy Klembow
z dnia 12 sierpnia 2024 .

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Klembowie

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U.z 2024 r., poz. 1135) i art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy ( Dz. U.z 2023 r. poz. 1465 z pdzn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Tabela | stanowigca zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Klembowie wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 120.48.2016 Wéjta Gminy
Klembdw z dnia 5 grudnia 2016 r. otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3
Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikdw w sposdb zwyczajowo przyjety w Urzedzie, z mocg od 1 sierpnia 2024 roku.

Wojt
/-/ Rafat Mathiak



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 120.13.2024
Wodjta Gminy Klembdw z dnia 12 sierpnia 2024 r.

Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania Pracownikdéw
Zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Klembowie

TABELA |
Stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego
Kategoria Maksymalna
zaszeregowania kwota w zfotych
I 4100
I 4300
i 4500
v 4700
\Y 4900
VI 5100
VI 5300
Vi 5500
IX 5800
X 6 100
XI 6 300
Xl 6 500
Xl 6 800
XIvV 7 400
XV 7 700
XVI 8100
XVl 8 800
XVIII 9400
XIX 10 200
XX 12 000




